Plan primene sporazuma o normalizaciji odnosa Beograda i Pristine

Dve strane su se dogovorile o slede¢cim na¢elima koja se odnose na organizaciju posla
Odbora za implementaciju:

« Implementacioni koraci u svim oblastima navedenim u nastavku biée preduzeti istovremeno.

« Ovaj plan biée podlozan azuriranju, ukoliko je potrebno, od dve strane u Odboru za
implementaciju.

« Obe strane ¢e nastaviti da ulazu napore u cilju informisanja svojih zajednica o sadrzaju "Prvog
sporazuma" i Plana primene.

Implementaciju €e ¢initi Sest glavnih elemenata:
1. Prilagodavanje pravnih okvira;

2. Asocijacija/zajednica;

3. Policija;

4. Pravosude;

5. Lokalni izbori;

6. Opste odredbe.

1. Prilagodavanje pravnih okvira:

Kraj maja:

Obe strane da¢e Odboru za implementaciju na razmatranje svoje detaljne planove i vremenske
okvire koji se odnose na pravne promene koje su neophodne za implementaciju "Prvog
sporazuma".

Do sredine juna:

Obe strane imace usvojene sve neophodne pravne promene neophodne za implementaciju
"Prvog sporazuma", ukljuéujudi i zakon o amnestiji.

2. Asocijacija/zajednica
Do kraja maja:

Dve strane ¢e osnovati Upravljacki tim za osnivanje Asocijacije/zajednice sa spiskom poslova i
zadataka koje je odredio Odbor za implementaciju. Ovaj spisak poslova i zadataka obuhvatice i
izradu nacrta statuta. Tim ¢e imati zadatke koji se odnose na sva pitanja relevantna za

uspostavljenje Asocijacije/zajednice, kao i tokom prelaznog perioda, kompetencije predvidene
¢lanom 4 i 6 "Prvog sporazuma". Upravljacki tim ¢ée ¢initi predstavnici Cetiri opstine sa severa i



bic¢e ustanovljen na osnovu podrske nadleznog organa Kosova. Odbor za implementaciju ¢e
nadgledati rad Upravljackog tima.

Do kraja oktobra:

Nakon lokalnih izbora i prihvatanja rezultata istih, Pripremni tim ¢ée biti raspusten.
Asocijacija/zajednica ¢e kao po ¢lanu 1. "Prvog sporzuma" biti osnovana i usvojice svoj Statut u
skladu sa Evropskom poveljom o lokalnoj samoupravi i zakonom Kosova.

3. Policija

Kraj maja:

Dve strane ¢e osnovati radnu grupu za implementaciju ¢lanova 7-9 "Prvog sporazuma". Radna
grupa Ce razviti detaljne planove i vremenske okvire za integraciju pripadnika srpskih
bezbednosnih struktura u kosovske strukture, kao i za osnivanje bilo koje nove strukture koju
zahteva Sporazum, koja ¢e biti spovedena uz podrsku Euleksa. Vrsilac duznosti Regionalnog
policijskog komandira za Cetiri opsStine na severu bi¢e imenovan u skladu sa ¢lanom 9."Prvog
sporazuma".

Do sredine juna:

Srbija ¢e otpodeti sa zatvaranjem prostorija u kojima su smestene njene bezbednosne strukture
na Kosovu.

Srbija ¢e dostaviti informacije specifikujuéi broj i ¢in zaposlenih u Vladi Srbije u sektoru za
bezbednost na Kosovu koji su izrazili zainteresovanost za prikljuéivanje kosovskim strukturama.

Kosovo ¢e ponuditi pozicije u Kosovskoj policiji i drugim ekvivalentnim strukturama Kosova na
osnovu, koliko to moguénosti dozvoljavaju, mesta prebivalista.

Srbija ¢e zapoceti neophodne unutrasnje procedure za prestanak isplata licnih dohodaka osoblju
nakon njihovog priklju¢ivanja ekvivalentnim kosovskim strukturama i to ¢e predstaviti radnoj
grupi. Ovaj proces bice zapocet u sluéajevima osoblja koje je ve¢ zaposleno u Kosovskoj policiji.

Do sredine jula:
Sve prostorije srpskih bezbednosnih struktura na Kosovu biée zatvorene.
Do kraja godine:

Clanovi srpskih bezbednosnih struktura na Kosovu biée u potpunosti integrisani u ekvivalentne
kosovske strukture i plate ¢e biti ispla¢ivane iskljucivo iz budZeta Kosova.

4. Pravosude

Do kraja maja:



Dve strane ¢e osnovati radnu grupu za implementaciju ¢lana 10 "Prvog sporazuma". Radna
grupa Ce razviti detaljne planove za integraciju srpskih pravosudnih organa u kosovske
strukture, kao i za osnivanje bilo koje nove strukture koju zahteva Sporazum, ukljué¢ujuéi
osnovne sudove i kancelarije javnog tuzilastva u opstinama sa ve¢inskim srpskim
stanovni$tvom, koje ¢e biti spovedene kao deo kosovskog pravnog okvira i uz podrsku Euleksa.

Datum i plan za privremeno obustavljanje novih slucajeva koji se trenutno razmatraju u okviru
srpskog pravosudnog sistema na Kosovu bi¢e dogovoren.

Do sredine juna:

Srbija ¢e dostaviti informacije o broju svog osoblja zaposlenog u pravosudnim organima na
Kosovu koji su izrazili zainteresovanost da se prikljuce kosovskim strukturama, odmah nakon
Sto bude usvojen zakon o amnestiji.

Kosovo ¢e otvoriti slobodne pozicije u svojim pravosudnim strukturama.

Sastav u pravosudu treba da odslikava etni¢ku kompoziciju teritorijalne jurisdikcije svakog
pojedinac¢nog suda.

Do kraja godine:

Integracija pravosudnih organa biée zavrsena. Svi srpski sudovi na Kosovu bi¢e zatvoreni, nova
tela uspostavljena, a osoblje integrisano u kosovski sistem. Nece biti raskoraka u obavljanju
duznosti.

5. Lokalni izbori
Do prve nedelje juna:

Odbor za implementaciju ¢e zapoceti razgovore u vezi sa odrzavanjem lokalnih izbora. OEBS ce
ucestvovati u ovom razgovorima i predvoditi sve neophodne radne grupe u vezi sa tom temom.

Do kraja oktobra:

Odrzani lokalni izbori.

6. Opste odredbe

* Transparentnost finansiranja
Do kraja maja:

Srbija ¢e pruziti detaljan pregled finansiranja svih institucija na Kosovu preko Odbora za
implementaciju.

Do sredine jula:



Nacin ostvarivanja principa za transperentnost finansiranja definisaée obe strane u Odboru za
implementaciju.

* Potpuna implementacija svih dogovora ranije postignutih u dijalogu. Obe strane se
obavezuju na punu implementaciju ranije postignutih dogovora, poimence:

« Katastar

« Maticne knjige

« Carinski pecat

« Univerzitetske diplome

« Sloboda kretanja

« Regionalno predstavljanje

« Integrisano upravljanje prelazima (IBM)

» Dogovori koji se odnose na oficire za vezu

« Specijalna policijska jedinica za zastitu religijskog i kulturnog nasleda
« Naplata carina/razvoj fonda za severno Kosovo

« Dve strane ¢e nastaviti politic¢ki dijalog.



